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DECRETO MUNICIPAL N°530 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023

"DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO PROCESSO ANUAL DE ATIUBUICAO DE
CLASSES E AULAS REFERENTE AO PERIODO LETIVO DE 2024 AO PESSOAL
DOCENTE DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE RESTINGA"

A Prefeita Municipal do Municipio de Restinga, KARLA MONTAGNINI FERRACIOLI, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o que determina as disposicOes das diretrizes da lei Federal nQ.

9.394/1996 e a lei Federal n2. 11.738 de 16 de julho de 2018;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que assegurem
legalidade, legitimidade e transparéncia ao processo anual de atribuicdo de classes a aulas, na Rede

Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a mudanga de horario no atendimento da demanda escolar observada a partir de 2020,
trabalhando em parceria com o Governo do Estado de S3o Paulo através da Secretaria de Educagdo

Estadual;
CONSIDERANDO as ResolugGes SE 72 de 16-12-2019 e SE 76 de 03-01-2021;
DECRETA:

Art. 12 Fica instituida, com adequac¢Ges, no ambito do Municipio de Restinga a Resolu¢do SE 76, de 03-01-
2020, normatizando as jornadas de trabalho docente, constituidas de aulas com alunos, aulas de trabalho

pedagogico (ATPC) e aulas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha (ATPL).

Art. 29 Este decreto regulamenta o Processo Anual de Atribuicdo de Classes e Aulas, em sua fase inicial (no

més de novembro de 2023) e durante o periodo letivo de 2024 na Rede Municipal de Ensino de Restinga.
CAPITULO |

DAS COMPETENCIAS
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Art. 32 Compete a Diretora do Departamento Municipal de Educacdo, a senhora Daniely de Oliveira Lopes,
designar Comissdo para execucdo, coordenacdo, acompanhamento e supervisdo do processo anual de

Atribuicdo de Classes e Aulas, que estard sob sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Art. 42 Compete aos Diretores de Escola, prover condi¢Ges para a inscricdo dos professores detentores de
Emprego Publico Permanente e Professores com tempo Determinado (Processo Seletivo), para o processo de
atribuicdo de classes e aulas, posteriormente divulgando as classificacdes dos inscritos, além do cronograma

da inscricdo e o da atribuicdo.

Art. 52 Compete aos Diretores de Escola a atribuicdo de classes e aulas aos docentes da unidade escolar,
procurando garantir as melhores condi¢Ges para a viabilizacdo da proposta pedagdgica da escola,
compatibilizando, sempre que possivel, as cargas hordrias das classes e aulas com as jornadas de trabalho e as
op¢Oes dos docentes, observando o campo de atuacdo e as situacdes de acumulagdo remunerada dos

servidores, seguindo a ordem de classificagao.

Art. 62 O docente readaptado somente podera participar do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas
mediante laudo médico e demais tramites legais a serem realizados pelo Departamento Municipal de Recursos

Humanos.
CAPITULO II
DA INSCRICAO

Art. 62 Por meio da secretaria da unidade escolar se estabelecera as condi¢Ges para a execugdo da inscricdo
dos professores detentores de Emprego Publico Permanente, para o processo de atribuicdo de classes e aulas,
momento em que fardo sua opg¢do por alteracdo ou aumento da jornada e por carga suplementar e,
posteriormente, divulgando as classificagdes dos inscritos, utilizando como periodo de apuragdo, até 30 de

junho de 2023.

| — Periodo de inscri¢cdo: de 29 a 30 de novembro de 2023, conforme cronograma a ser elaborado e divulgado

pelos Diretores de Escola.
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Il — Divulgacdo da Classificacdo em 01/12/2023.

§12 E obrigatdria a participagdo dos docentes em todas as fases do processo de atribuigdo de classes e aulas e,
no momento da inscrigdo, o professor detentor de Emprego Publico Permanente deverd optar por alterar ou

ndo a sua jornada de trabalho e por concorrer ou ndo as demais atribuicdes previstas.
§29 A inscricdo do professor detentor de Emprego Publico Permanente é Unica por campo de atuacdo.

§32 O professor detentor de Emprego Publico permanente que esteja afastado a qualquer titulo, em especial
os licenciados, deverdo ser convocados para efetuar sua inscricdo ou se fazer representar para este fim e,

também, para fins de atribuicdo de classes e aulas no processo inicial de atribuicdo.

§42 Todos os professores deverdo se inscrever para o processo de atribuicdo de classes em sua Unidade
Escolar — UE, sendo que o ndo comparecimento acarretara a atribuicdo das classes, compulsoriamente, ao

final da lista dos classificados para atribuicao, ndo cabendo nenhum recurso.

§52 A inscricdo de candidatos para o desenvolvimento de projetos ocorrerd em data posterior, a ser definida

pelo Departamento Municipal de Educagao.

§62 Encerrado o processo de atribuigdo, caso ndao remanesgam classes na modalidade em que o professor
ausente for inscrito devera ficar a disposicdo do Departamento Municipal de Educagdo onde assumird
substituicdes eventuais, licengas e turmas de apoio pedagdgico em jornada equivalente a minima de trabalho,

respeitado o periodo de escolha.

Art 72 A opcgdo, que se refere ao caput do artigo 52 deste Decreto, serd efetuada apenas no momento da
inscricao, ficando vedada qualquer alteracdo durante o processo inicial de atribuicio e no decorrer do
periodo letivo, sendo facultado ao professor detentor de Emprego Publico Permanente as possibilidades de

optar pela:
| — Manutencdo da jornada de trabalho em que esteja incluso;

Il- amplia¢do da jornada de trabalho em que esteja incluso.
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CAPITULO Il
DA CLASSIFICACAO

Art. 82 Os docentes inscritos no processo de atribuicdo de classes e aulas serdo classificados, caso atendam os
demais requisitos, em nivel de Unidade Escolar e/ou de Departamento de Educagdo, com observancia ao

campo de atuacdo indicado nas respectivas inscri¢cdes, na seguinte ordem de prioridade:
| — Docente detentor de Emprego Publico Permanente, no préprio campo de atuacdo;
Il — Docente detentor de Emprego Publico Permanente, em campo diverso.

Art. 92 Os docentes detentores de Emprego Publico Permanente serdo classificados, em sua respectiva
Unidade Escolar e/ou no Departamento Municipal de Educac¢do, observando o campo de atuacgdo - habilitacdo,

a situacdo funcional e o tempo de servico, na seguinte conformidade:

| — Quanto a situacdo funcional:

a) Docentes detentores de Emprego Publico Permanente, em area propria;

b) Docentes detentores de Emprego Publico Permanente, em outro campo de atuagdo.

Il — Quanto a habilitacdo:

a) Na disciplina especifica do emprego;

b) Nas disciplinas ndo especificas da habilitacdo exigida pelo emprego do qual é detentor;
¢) Em disciplinas decorrentes de outras habilitacdes plenas.

Il — Quanto ao tempo de servigo prestado no respectivo campo de atuagdo no Magistério Publico Municipal
de Restinga, com a seguinte pontuacao e limites:
a) na Unidade Escolar: 0,30 por dia, até no maximo 3.000 pontos;

b) no Emprego Publico Permanente docente (rede municipal de ensino): 0,15 por dia, até o maximo de 1.500
pontos;
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c) no Magistério Publico Municipal de Restinga: 0,05 por dia, até o maximo de 500 pontos;
d) em relagdo a frequéncia do ano letivo da inscri¢do:

1 - 05 (cinco) faltas dias — 200 pontos;

2 - até 10 faltas dias — 100 pontos;

3 - até 15 faltas dias — 50 pontos;

4 — mais de 15 faltas dias — 0 pontos.

§12 A pontuacdo descrita acima ndo é acumulativa, tendo sua validade apenas para as inscricdes do processo
de atribuicdo de classes e aulas do periodo letivo de 2024.
§29 Serdo computados para a contagem de tempo de servico para fins de atribuicdo de classes e aulas apenas

os dias de efetivo exercicio, sendo considerados de efetivo exercicio os seguintes afastamentos:

a) Licenga Paternidade — A licenga paternidade do Servidor serd de 15 (quinze) dias, contados a partir da data
de nascimento, da adog¢do ou da obtenc¢do da guarda judicial de criangas, sejam elas recém-nascidas ou até

oito anos de idade, de acordo com a LEI N2 13.257, DE 8 DE MARCO DE 2016.

b) Licenga Maternidade — A licenca maternidade da Servidora sera de 120 dias, a contar da data de

solicitacdo; (Redacdo dada pela Lei n2 10.421, de 2002)

b) Nos termos da Lei, serd assegurada licenca maternidade a professora que vier a adotar ou obtiver guarda

judicial de criangas, garantindo o emprego no periodo em que a licenca for concedida;. (Redacdo dada pela Lei

n2 13.509, de 2017) art. 392 desta Lei

c) Licenga GALA / NOJO- Ao ocupante de carreira do quadro do magistério, ndo serdo descontadas, no decurso
de 9 (nove) dias, as faltas verificadas por motivo de gala ou de luto em consequéncia de falecimento de
conjuge, pai ou mae, ou de filho. Verificadas através do artigo Art. 320 § 32 da CLT.DECRETO-LEI N2 5.452, DE
12 DE MAIO DE 1943.

c) Sera também justificada a auséncia de 1 (um) dia, motivada pelo falecimento de sogro ou sogra, mediante

comprovagao;



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.257-2016?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10421.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Lei/L13509.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2017/Lei/L13509.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm#art392

eGP

DIARIO OFICIAL

Municipio de Restinga
- Estado de S&o Paulo —
ANO 05 — EDICAO: N°. 00173 SEGUNDA FEIRA, 27/NOVEMBO/ 2023 www.restinga.sp.gov.br

d) Doagdo de Sangue — O servidor podera faltar para doac¢do de sangue, somente o dia da doacdo a Banco de
Sangue ou drgdo oficial ou conveniado. De acordo com inciso IV do artigo 473 da CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho),dispGe que o empregado podera deixar de comparecer ao servigo, sem prejuizo do salario, por um
dia (1) , a cada 12 meses, em caso de doagdo voluntaria de sangue devidamente comprovada. (Inciso

incluido pelo Decreto-lei n2 229, de 28.2.1967).

§32 Para fins de faltas ndo descontadas, deverd observar o Artigo 320 da CLT — Decreto Lei N2. 5.452 - A

remuneragao dos professores serd fixada pelo nimero de horas semanais, na conformidade dos horarios.

§ 49 O pagamento far-se-da mensalmente, considerando-se para este efeito cada més constituido de quatro

semanas e meia.

§59 Vencido cada més, sera descontada, na remuneragdo dos professores, a importancia correspondente ao

numero de aulas a que tiverem faltado.

§62 Ao ocupante de carreira do quadro do magistério, ndo serdo descontados no decurso 02 (duas) semanas
as faltas verificadas através do artigo 395 da CLT, que Prevé em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
por atestado médico oficial, a mulher terd um repouso remunerado de 2 ( duas semanas) a partir da data do

aborto.

§79 até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de realizagdo de exames preventivos de

cancer devidamente comprovada. (Incluido pela Lei n? 13.767, de 2018).

§ 82 O Afastamento decorrente de atestado sera concedida quando o servidor em exercicio apresentar
suspeita de doenca transmissivel e, quando mediante exames realizados pela autoridade sanitdria a suspeita
da doenca ndo for confirmada - Arts. 206 e 208; 500/74 — (Arts. 25 e 26). O servidor sera submetido a inspecdo
médica e persistindo as suspeitas, o médico devera solicitar exames complementares e recomendar o

afastamento, no maximo de 5 (cinco) dias.

No caso do diagndstico ndo confirmar a doenca, ocorrera a chamada do afastamento. Aqueles dias em que ele
deixou de trabalhar devido a suspeita da doenga ndo poderdo ser desconsiderados prevalecendo, assim, o

afastamento.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art473
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0229.htm#art473
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13767.htm#art1
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O periodo de afastamento é considerado de efetivo exercicio para todos os fins (- Art. 5208; 500/74). A
suspeita de doenca transmissivel somente poderd ser evidenciada por médico e NAO pelo interessado ou pelo

Superior Imediato.

Comparecer, por determinacdo do Superior imediato, a Autoridade Sanitaria competente para averiguar se é

portador de moléstia transmissivel;

- Solicitar a Autoridade Sanitdria, atestado Médico quanto a ser ou ndo portador de moléstia transmissivel;
- Encaminhar o Atestado Médico, independente de moléstia comprovada ou ndo, ao Superior Imediato.

- Retornar de imediato ao trabalho, no caso de moléstia ndo comprovada.

IV — Quanto aos titulos de acordo com o campo de atuacdo:

a) Para os detentores de Emprego Publico Permanente, o certificado de aprovacdo do concurso publico de

provimento do emprego permanente de que é titular — 10 (dez) pontos;

b) Certificado (s) de aprovagdo em concurso (s) de provas e de provas e titulos do Departamento Municipal de
Educacdo de Restinga no mesmo campo de atuacdo da inscrigdo, ainda que de outra (s) disciplina(s), exceto o
jd computado para o servidor de Emprego Publico Permanente —1 (um) ponto por certificado, até no maximo 5

(cinco) pontos;

c) Certificado de pds-graduacdo, correlato e intrinseco a disciplina de que é detentor de Emprego Publico
Permanente ou da drea de educagdo, referente as matérias pedagdgicas — 1 (um) ponto por certificado, até o

limite de 3 (trés) pontos;

d) Diploma de Mestre, correlato e intrinseco a disciplina de que é detentor de Emprego Publico Permanente

ou da drea da educacdo, referente as matérias pedagdgicas — 5 (cinco) pontos; e

e) Diploma de Doutor, correlato e intrinseco a disciplina de que é detentor de Emprego Publico Permanente

ou da area de educacdo, referente as matérias pedagdgicas — 10 (dez) pontos.

§19 O docente que acumula Emprego Publico Permanente no mesmo campo de atuagdo na Rede Municipal de
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Ensino poderad ter considerado o certificado de aprovac¢ao do concurso publico de provimento de um emprego

permanente para fins de classificacdo no outro e vice-versa.

§29 A contagem de tempo de servico docente provedor de Emprego Publico Permanente, na unidade escolar e
no magistério publico municipal de Restinga, incluird os periodos trabalhados em substituicdo, exceto quando
concomitante, ou em contratagdo por tempo determinado antes do ingresso permanente na Rede Municipal

de Ensino, desde que exercidos no préprio campo de atuacdo do docente.

§32 O tempo de servico do docente trabalhado em afastamento junto ao Departamento Municipal de
Educacdo de Restinga, a qualquer titulo, desde que autorizado, sem o prejuizo de vencimento, sera
computado regularmente na unidade escolar e no magistério para fins de classificacdo no processo de

atribuicdo de classes e aula, no Emprego Publico Permanente que seja detentor.

§42 O tempo de servico trabalhado fora do Departamento de Educacdo, em designacbes, nomeacdes,
readaptacdes e outros afastamentos, a qualquer titulo, ndo serd considerado para pontuagdo na Unidade

Escolar, exceto o exercido junto ao Departamento Municipal de Educacao.

§52 Em caso de empate de pontuacdo na classificacdo dos inscritos, serd observada a seguinte ordem de

preferéncia:

1 — Idade igual ou superior a 60 anos (Estatuto do Idoso);

2 — Maior tempo de servigo no Magistério Publico Municipal de Restinga;
3 — Maior numero de dependentes (encargos de familia);

4 — Maior idade, para inscritos com idade inferior a 60 anos.

Art. 102 Para fins de classificacdo e de atribuicdo de classes e aulas, os campos de atuacdo sdo assim

considerados:

| — Classe — com classes de Educacgdo Infantil, dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educagao de Jovens e

Adultos | Segmento;
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Il — Aulas — com aulas dos Anos Finais do Ensino Fundamental;
[l — Educacdo Especial — com classes e salas de recurso de Educacdo Especial.
CAPITULO IV
DA ATRIBUICAO

Art. 112 A atribuicdo de classes e de aulas, no processo inicial, aos docentes inscritos e classificados, observara

a ordem de prioridade quanto a situagdo funcional.
| — Do periodo de Atribuicdo:

a) Em nivel de unidade escolar, constituicdo de jornada — 04/12/2023, conforme horario e cronograma a ser

definido e divulgado pelo diretor da unidade escolar;

b) Em nivel de unidade escolar, ampliacdo de jornada — 04/12/2023, conforme horario e cronograma a ser

definido e divulgado pelo diretor da unidade escolar;

c) Em nivel de unidade escolar, atribuicio de carga suplementar — 04/12/2023, conforme horario e

cronograma a ser definido e divulgado pelo diretor da unidade escolar;

d) Docentes do Processo Seletivo — 05/12/2023, conforme horério e cronograma a ser definido e divulgado

pelo diretor da unidade escolar.

Il — Os docentes conveniados com a Secretaria Estadual de Educacdo, os docentes de Emprego Publico
Permanente e os docentes de Emprego Publicos Permanentes Adidos terdo suas atribuicGes nas unidades

Escolares, respeitando a seguinte escala:

12 Atribuicao para docentes Conveniados com a Secretaria Estadual de Educacao;

22 Atribuicdo para Docentes de Emprego Publico Permanente, de acordo com a Classificagao;
392 Atribuicdo para Docentes de Emprego Publicos Permanentes que se encontram adidos;

42 Aulas remanescentes do quadro do magistério permanente para docentes do Processo Seletivo.
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[l — As aulas destinadas a Projetos Educacionais de Cultura, Esporta, Arte e Lazer da EMEB “Leonor Mendes de
Barros”, serdo atribuidas preferencialmente para Professores de Educacdo Fisica e Arte, apds analise da

demanda escolar.

Art. 122 A atribuicdo de classes e aulas devera recair em docente detentor de Emprego Publico Permanente
referente ao campo de atuacdo e apenas depois de esgotadas as possibilidades é que as aulas remanescentes

poderdo ser atribuidas aos portadores de qualificagdes docentes.
| — Docentes detentores de Emprego Publico Permanente, em outro campo de atuacdo.

§12 Além das disciplinas especificas e/ou ndo especificas decorrentes do curso de licenciatura concluida,
consideram-se, para fins de atribuicdo de aulas, na forma de que trata o caput desde artigo, a(s) disciplina(s)
correlata(s) identificadas pela andlise do histérico do respectivo curso em que se registre, no minimo, o

somatdrio de 160 horas de estudos de disciplinas afins/conteldos dessa disciplina a ser atribuida.

§2¢2 A atribuicdo de aulas da disciplina de Educacgdo Fisica, em observéncia a Lei Estadual n2. 11.361/2003 sera

efetuada apenas a docentes devidamente habilitados, portadores de licenciatura plena nessa disciplina.

§39 Respeitada a classificacdo, o docente detentor de Emprego Publico Permanente que ndo possua
habilitagdo ou qualquer qualificagdao para a disciplina ou drea de necessidade especial cujas aulas lhe sejam
atribuidas, terd esta carga horaria a titulo eventual, até que se apresente candidato habilitado ou qualificado,

para o qual perderd as referidas aulas.

Art. 132 As aulas/classes do Servigco de Apoio Pedagdgico Especializado, poderdo ser atribuidas aos docentes

habilitados:

| — Portador de Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo na respectiva drea da Educagdo

Especial;

Il — Portador de Diploma de Licenciatura Plena, de Licenciatura Plena em Pedagogia ou de curso Normal
Superior, com cursos de especializacdo, com, no minimo, 160 horas na area da necessidade educacional

especial;
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Il — Portador de diploma de Licenciatura Plena, de Licenciatura Plena em Pedagogia ou de Curso Normal

Superior, com pds-graduacdo stricto sensu na area de Educacgado Especial;

IV — Portador de diploma de Ensino Médio, com habilitacdo para o magistério e curso de especializacdo na

area de Educacgao Especial.

Art. 132 A. Os docentes que, eventualmente, ficarem adidos (classes e/ou aulas) estardo a disposicdo do
Departamento Municipal de Educacado para suprir auséncias e auxiliar, quando solicitado, no mesmo segmento

em que é detentor de Emprego Publico Permanente ou enquanto professor de Processo Seletivo:

a) Os professores da Educagdo Infantil devem auxiliar em qualquer uma das unidades escolares deste
segmento (EMEB CELIA TEIXEIRA FERRACIOLI | e 1l, EMEB FABIANO PUCCI DE LIMA e EMEB LEONOR MENDES
DE BARROS — pré-escola).

b) Os professores de Ensino Fundamental | (Anos Iniciais) devem auxiliar em qualquer das unidades
escolares deste segmento (EMEB LAZARO CASSIMIRO DE LIMA e EMEB LEONOR MENDES DE BARROS-

Fundamental I).

c) Os professores de Ensino Fundamental Il (Anos Finais) devem auxiliar na EMEB GILBERTA VILELA ROSA de

acordo com as orientagdes/solicitacdes da gestdo desta unidade escolar.

§1 Ocorrendo a abertura de sala(s) ou o surgimento de aulas no decorrer do ano letivo de 2023, o professor

adido automaticamente tera esta sala ou a(s) aula(s) atribuida(s).
CAPITULO V
DA ATRIBUICAO DURANTE O ANO

Art. 142 A atribuicdo de classes e aulas durante o ano far-se-4 em conformidade aos artigos 11 e 12 do

Capitulo IV deste decreto.

Art. 152 O inicio do processo de atribuicdo durante o ano far-se-a imediatamente ao término do processo
inicial, sendo oferecidas as classes e aulas remanescentes, assim como as que venham a surgir

posteriormente.
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CAPITULO VI
DAS DISPOCIC()ES FINAIS
Art. 162 No processo de atribuicdo de classes a aulas, devera, ainda, ser observado que:

| — O aumento da carga horaria ao docente que se encontre em licenga ou afastamento a qualquer titulo,

somente serd concretizado, para todos os fins e efeitos, na efetiva assuncao de seu exercicio;

Il — A redugdo da carga horéria do docente e/ou da jornada de trabalho, resultante da atribuicdo de carga
hordria menor ou da perda de classes ou de aulas, serd concretizada de imediato a ocorréncia,
independentemente de o docente se encontrar em exercicio ou em licenca/afastamento a qualquer titulo,

exceto nos casos de licenga salde, licenga gestante e licenca adocao.

§19 A atribuicdo de aulas de Educacdo de Jovens e Adultos terd validade semestral e, para fins de
reconhecimento de vinculo, assim como para efeito de perda total ou de reduc¢do de carga horaria do docente,

considera-se como término do primeiro semestre o primeiro dia letivo do segundo semestre do curso.

§29 A atribuicdo de que trata o paragrafo anterior, para o segundo semestre, devera ser efetuada nos moldes
dos artigos 12 e 13 deste Decreto, sendo considerada, para os efeitos legais, como atribui¢do do processo

inicial.

Art. 172 No processo inicial de atribuicdo, a constituicdo regular das jornadas de trabalho dos detentores de
Emprego Publico Permanente verifica-se com atribuicdo de classe livre dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, ou com atribuicdo de aulas livres da disciplina especifica do Emprego Publico Permanente nos
anos finais do Ensino Fundamental, ou ainda com classe/sala livre de recurso da 4rea de necessidade especial

relativa ao seu Emprego Publico Permanente nos anos Finais do Ensino Fundamental.

§19 Quando esgotadas em nivel de unidade escolar ou do Departamento Municipal de Educacdo, as aulas
livres da disciplina especifica do seu cargo, o docente podera completar a constituicdo de sua jornada com
aulas livres da(s) disciplina(s) ndo especifica(s) da mesma licenciatura, desde que apds a atribuicdo aos

detentores de Emprego Publico Permanente dessa(s) disciplina(s), nas respectivas jornadas.
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§22 Na impossibilidade de constituicdo da jornada em que esteja incluido, o docente tera redu¢ao compulsdria
para a jornada imediatamente inferior ou, no minimo, para a Jornada Inicial de Trabalho, devendo manter a

totalidade das aulas atribuidas, a titulo de carga suplementar.

§39 Fica facultado ao detentor de Emprego Publico Permanente, a possibilidade de se retratar da opc¢do por
reducdo de jornada antes de concretiza-la em nivel de unidade escolar, ou se retratar definitivamente da

op¢do por manutencdo da jornada.

Art. 182 A ampliagdo de jornada de trabalho far-se-a somente com aulas livres da disciplina especifica do cargo

existentes na unidade de classificacdo do docente efetivo.

§19 Fica vedada a ampliagdo com classes ou aulas de outras unidades escolares, de projetos e de outras

modalidades de ensino.

§22 N3o havendo condi¢cdes de ampliacdo da jornada pretendida, podera ser concretizada a atribuicdo para a
jornada intermediaria que conseguir atingir e, a carga horaria que exceder essa jornada, ficara atribuida a
titulo de carga suplementar, permanecendo vélida a opcdo, até a data-limite de 30 de novembro do ano de

referéncia.

§39 Fica vedada, na fase de ampliagdo de jornada, a atribuicdo de carga hordria que exceda a jornada
constituida sem atingir a quantidade prevista para qualquer das jornadas intermediarias ou para a jornada

pretendida, exceto quando se tratar de aulas de bloco indivisivel.

§49 A ampliagdo da jornada de trabalho se concretizard com a efetiva assun¢do do exercicio docente, exceto
aos professores que, no processo inicial, encontrem-se designados em cargo de Diretor de Escola, ou de

Professor Coordenador, ou junto ao Departamento Municipal de Educagao.

Art. 192 A composicdo de jornada do detentor de Emprego Publico Permanente, sem descaracterizar a

condicdo de adido, far-se-a:

| — Com classe ou aulas, em substituicdo ou mesmo livres, no respectivo campo de atuacdo e/ou na disciplina

especifica do Emprego Publico Permanente;
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Il — Com aulas, livres ou em substituicao, de disciplinas nao especificas ou correlatas a licenciatura do Emprego
Publico Permanente, ou de disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua, ao detentor

de Emprego Publico Permanente de PEB Il;

Il — Com aulas, livres ou em substituicdo, de disciplinas para as quais possua licenciatura plena, ao detentor de

Emprego Publico Permanente de PEB | ou de PEB Il — Educacdo Especial;
IV — Com classes, turmas ou aulas de Projetos e de outras modalidades de ensino.

Paragrafo Unico — A composicdo de jornada dos detentores de Emprego Publico Permanente com classes ou
aulas em substituicdo, somente sera efetuada ao docente adido ou com jornada parcialmente constituida, se

este for efetivamente ministra-las, ndo podendo se encontrar em afastamento de qualquer espécie.

§12 Os docentes que se encontrarem em situacdo de licenca ou afastamento, a qualquer titulo, ndo poderao

concorrer a atribui¢cdo de classes e/ou aulas durante o ano, exceto:

1 — Docente em situagdo de licenca gestante;

2 — Docente, exclusivamente para constituicdo obrigatdria de jornada;
3 — Docente afastado junto ao Departamento Municipal de Educagao.

§29 O Diretor de Escola, ouvido previamente o Conselho de Escola, podera decidir pela permanéncia do
docente de qualquer categoria que se encontre com classe ou aulas em substituicdo, quando ocorrer novo

afastamento do substituido ou na liberagdo de classes ou das aulas, desde que:

1 — Ndo implique detrimento ao atendimento obrigatério de detentores de Emprego Publico Permanente da

unidade escolar;

2 — O intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15 (quinze) dias ou tenha ocorrido no periodo de recesso

ou férias escolares no més de julho;

§39 Aplica-se o disposto no paragrafo anterior ao professor que venha a perder classe ou aulas livres, em

situacdo de atendimento, pela ordem inversa da classificacdo, a um docente detentor de Emprego Publico
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Permanente no caso de este docente se encontrar em licenga ou afastamento a qualquer titulo.

§49 O docente, inclusive o detentor de Emprego Publico Permanente, com relagdo a carga suplementar, que
ndao comparecer ou ndo se comunicar com a unidade escolar, no primeiro dia util subsequente ao da
atribuicdo, serd considerado desistente e perdera a classe ou as aulas, ficando impedido de concorrer a nova

atribuicdo no decorrer do ano.

§52 O docente que faltar as aulas de uma determinada classe/série sem motivo justo, no(s) dia(s)
estabelecido(s) em seu horario normal de trabalho, por 3 (trés) semanas seguidas ou por 5 (cinco) semanas
interpoladas, perderd as aulas correspondentes, ficando impedido de concorrer a nova atribuicdo no decorrer

do ano.

§69 Fica expressamente vedada a atribuicdo de classe ou aulas a partir de 12 (primeiro) de dezembro do ano
letivo em curso, exceto em carater eventual, ou para constituicdo obrigatéria ou, ainda, para atendimento de

jornada do detentor de Emprego Publico Permanente.

Art. 202 No atendimento a constituicdo de jornada de trabalho do detentor de Emprego Publico Permanente
no decorrer do ano, ndo havendo aulas livres disponiveis na escola, devera ser aplicada, na unidade escolar, e,
se necessario, no Departamento Municipal de Educacdo, a ordem inversa a estabelecida para a atribuicdo de

aulas, até a fase de carga suplementar do professor detentor de Emprego Publico Permanente.

§12 Na impossibilidade de atendimento na forma prevista no caput, devera ser aplicada a retirada de classe ou
aulas em substituicdo, na ordem inversa a da classificagdo dos docentes contratados por tempo determinado

via Processo Seletivo.

§29 Persistindo a impossibilidade do atendimento, o detentor de Emprego Publico Permanente permanecera
na condicdo de adido e/ou cumprindo horas de permanéncia, devendo participar, obrigatoriamente, das
atribuicdes no Departamento Municipal de Educacdo, para descaracterizar esta condi¢ao, assumindo toda e
qualquer substituicdo que venha a surgir e para a qual esteja habilitado, na prépria escola ou em outra

unidade escolar da Rede Municipal de Ensino.

Art. 212 Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes e aulas ndo terao efeito suspensivo nem
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retroativo e deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do fato motivador,

dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para decisao.

Pardgrafo unico. O processo de atribuicGo de aulas deverd ser registrado em ata e homologado pelo

Departamento Municipal de Educagdo.

O professor deverd assinar a ata, apds a verificagdo da veracidade e corre¢éo, ndo cabendo nenhum recurso

posterior.

Art. 222 A acumulacdo remunerada de dois Empregos Publicos Permanentes ou de duas fungbes docentes, ou

de um cargo de suporte pedagdgico com Emprego Publico Permanente, podera ser exercida, desde que:
| — Respeite o Artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal; e outras legislacGes que couberem.

Il — Haja compatibilidade de horarios, consideradas, no Emprego Publico Permanente docente, também as

atividades de Trabalho Pedagogico Coletivo (ATPC), integrantes de sua carga hordria.

§ 1.2 Todos os professores inscritos no processo de atribuigao declararao de préprio punho o acimulo de

cargos, empregos, funcdes ou proventos, ou ndo acumulagdo.

§ 2.2 Apds a atribuicdo de classe, o professor que acumula cargos, empregos ou fungoes, devera apresentar

documento emitido pelo 6rgao no qual presta servigos para avaliagdao da compatibilidade carga horarios.

§ 32 As aulas de sala de AEE (SALA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO), sera atribuida para

docente com formac&o especifica e disponibilidade de jornada Integral e/ou Jornada completa.

§ 42 As aula serdo atribuidas para docentes efetivos e na auséncia do mesmo, podera ser atribuido para

docente de processo seletivo mediante necessidade do municipio.

Art. 232 N3o podera haver desisténcia de aulas atribuidas, na carga suplementar do titular de cargo ou na

carga horaria dos docentes nao efetivos ou do contrato seletivo.

Pardgrafo unico. As substituicbes que venham a ocorrer por vacdncia ou afastamento serdo atribuidas em

cardter excepcional aos demais professores da Rede Municipal de Ensino, habilitados, obedecendo a
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classificagcdo de inicio de ano, tendo preferéncia os professores da Unidade Escolar.

Pardgrafo unico. As substituicdes serdo oferecidas aos professores da Rede Municipal respeitando-se a
modalidade de ensino. Ndo havendo interessados na Rede Municipal, recorrer-se-4 ao processo seletivo

vigente mediante necessidade do municipio.

O professor em substituicdo perdera a classe a ele atribuida no retorno do professor titular ou quando houver

convocacao de professores concursados.

Art. 242 Podera a Diretora do Departamento Municipal de Educagdo expedir disposicdes complementares que

se facam necessarias ao cumprimento do disposto no presente Decreto.

Art. 252 O hordario de trabalho nas Unidades Escolares serd descrito pela matriz curricular desenvolvida nas

Unidades Escolares e homologada na Secretaria Escolar Digital (SED):

Art. 26° Da AULA DE TRABALHO PEDAGOGICO COLETIVO ( ATPC), o cumprimento do
ATPC sera determinado no ato da atribuicdo, respeitadas as modalidades de ensino a que estiver

sujeito, na seguinte forma:

I - Unidades escolar de Educacdo Infantil: Creche Célia Teixeira Ferracioli unidade | e II:
a) Tercas-Feiras: das 12h10 as 13h10, na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando houver
convocacgdo do Departamento Municipal de Educacao para outras atividades.
b) Tergas-Feiras: das 16h50. as 18h20. , na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando houver
convocacao do Departamento Municipal de Educacdo para outras atividades.
Il - Unidades escolares de Educacdo Infantil (4 e 5 anos) EMEB FABIANO PUCCI DE LIMA:
a) Tercas-Feiras: das 17h50 as 19h20, na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando houver
convocacao do Departamento Municipal de Educacéo para outras atividades.
lll- Unidades Escolares de Ensino Fundamental | :EMEB LAZARO CASSIMIRO DE LIMA:
a) Segundas-Feiras: das 17h50 as 19h20, na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando
houver convocacao do Departamento Municipal de Educacéo para outras atividades.
IV- Unidades Escolares de Ensino Fundamental Il: EMEB GILBERTA VILELA ROSA:
a) Segundas-Feiras: das 17h55 as 19h25, na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando
houver convocacao do Departamento Municipal de Educacéo para outras atividades.

b) 01 (UM) ATPC DE LIVRE ESCOLHA A SER DECIDO COM ADMINISTRACAO
ESCOLAR. No ato da Atribuicéo.
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V- Unidades Escolares de Educagao Infantil e Ensino Fundamental | : EMEB LEONOR MENDES DE BARROS
a) Segundas-Feiras: das 16h30 as 18h20 , na sua respectiva Unidade Escolar, salvo quando
houver convocacao do Departamento Municipal de Educacédo para outras atividades.

b) Quartas-Feiras: das 07h20minh as 07h 50 , na sua respectiva Unidade Escolar, salvo
quando houver convocacdo do Departamento Municipal de Educacdo para outras
atividades.

EMEB CRECHE-ESCOLA “CELIA TEIXEIRA FERRACIOLI”, Unidade | e Unidade Il
Horario de Aulas
das 06h40min as 16h40 (Periodo Integral)

EMEB “LEONOR MENDES DE BARROS”

Horario de Aulas
das 08h00min as 15h50 (Periodo Integral)

EMEB “FABIANO PUCCI DE LIMA”

Horario de Aulas

MANHA
12 qula das 07h00 as 07h50
22 aqula das 07h50 as 08h40
32 aqula das 08h40 as 09h30
INTERVALO das 09h30 as 09h50
42 aula das 09h50 as 10h40
52 aula das 10h40 as 11h30

TARDE
12 aula das 13h10 as 14h00
22 qula das 14h00 as 14h50
32 aqula das 14h50 as 15h40
INTERVALO das 15h40as 16h00
42 aula das 16h00 as 16h50
52 aula das 16h50 as 17h40
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EMEB “LAZARO CASSIMIRO DE LIMA”

Horario de Aulas

MANHA
12 aula das 07h00 as 07h50
22 aula das 07h50 as 08h40
32 aqula das 08h40 as 09h30
INTERVALO das 09h30 as 09h50
42 aula das 09h50 as 10h40
52 aula das 10h40 as 11h30

TARDE
12 aula das 13h10 as 14h00
22 aula das 14h00 as 14h50
32 aqula das 14h50 as 15h40
INTERVALO das 15h40 as 16h00
42 aula das 16h00 as 16h50
52 aula das 16h50 as 17h40

EMEB “GILBERTA VILELA ROSA”

Horario de Aulas

MANHA
12 aula das 06h45 as 07h30
22 aula das 07h30 as 08h15
32 aqula das 08h15 as 09h00
42 aula das 09h00 as 09h45
INTERVALO das 09h45 as 10h00
52 aula das 10h00 as 10h45
62 aula das 10h45 as 11h30
72 aula das 11h30 as 12h15

TARDE
12 aula das 12h20 as 13h05
22 aula das 13h05 as 13h50
32 aqula das 13h50 as 14h35
INTERVALO das14:35 as 14h50
42 aqula das 14h50 as 15h35
52 aula das 15h35 as 16h20
62 aula das 16h20 as 17h05
72 aula das 17h05 as 17h50

Art. 262 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo revogando em sua totalidade o Decreto Municipal n2 520 de 30 de
outubro de 2023.

Restinga, 24 de novembro de 2023.

KARLA MONTAGNINI FERRACIOLI

Prefeita do Municipio de Restinga/SP.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura do Municipio de Restinga, em 27 de NOVEMBRO/2023.
KARLA MONTAGNINI FERRACIOLI - Prefeita do Municipio de Restinga
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